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Resumo 
Introdução: Os projetos de extensão são de grande importância para os 
acadêmicos e para a comunidade, tendo em vista que prevalece a produção de 
conhecimentos práticos e teóricos que corroboram para o desenvolvimento 
acadêmico, além de proporcionar benefícios à sociedade. O Brasil está em quarto 
lugar no ranking mundial de acidentes fatais ocorridos no ambiente de trabalho 
devido à importância do tema, este foi escolhido para ser trabalhado como atividade 
de extensão. Objetivo: Descrever a percepção da equipe organizadora na palestra 
realizada pelo projeto de extensão Entardecer Científico, no tocante ao tema sobre 
importância e prevenção de acidentes de trabalho. Métodos: Estudo descritivo, do 
tipo relato de experiência, frente a atividades extensionistas do projeto de extensão 
Entardecer Científico. O evento relatado foi organizado por meio das redes sociais 
virtuais e ocorreu no mês de abril de 2021, com 2 horas de duração pela plataforma 
Even3 e foi transmitido pelo Google Meet.  Resultados e Discussão: Durante a 
pandemia muitas universidades optaram por eventos via remota como atividade de 
extensão. Ao abordar o tema prevenção em acidente de trabalho, as percepções 
dos riscos de acidentes de trabalho contribuem para a prevenção do mesmo, no 
entanto tem-se certa dificuldade por parte dos servidores em acatar essas medidas 
preventivas. Conclusão: Na percepção da equipe organizadora do projeto de 
extensão universitária frente à importância e prevenção de acidentes de trabalho, 
constituído por voluntários graduandos e docentes, a abordagem desta temática 



proporcionou ampla visão no que se diz respeito aos direitos dos trabalhadores, e 
quais os passos a seguir caso venha a necessitar destes direitos. 
 
Palavras-chave: Prevenção de Acidentes; Enfermagem; Relatos de casos; Saúde 
do Trabalhador. 
Eixo Temático: Comunicação e Saúde. 
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1 INTRODUÇÃO  

A universidade é um ambiente que possibilita a agregação de diversos 

saberes heterogêneos, considerado um pilar para a formação dos estudantes, para 

a carreira profissional e para aumentar os limites do conhecimento, intensificar a 

criatividade e moldar a identidade de uma nação, é a universidade o local em que se 

encontra a extensão universitária (FERNANDES et al., 2012). 

A extensão universitária é uma das bases que integra a formação acadêmica, 

ao qual proporciona uma interação do acadêmico com o campo prático, fazendo 

com que estes tenham conhecimento da vivência e dos empecilhos da comunidade 

ainda na sua formação profissional, vivenciadas na graduação, encorajando esses 

discentes a se tornarem profissionais pró-ativos, pesquisadores e capacitados para 

solucionar problemas da sociedade (NASCIMENTO et al., 2019). 

A produção de novos saberes, bem como a divulgação de práticas 

extensionistas é uma necessidade iminente para que se possa discutir o caráter 

transformador da extensão, a fim de ser parte integrante da formação acadêmica e 

profissional dos alunos de graduação (SANTOS et al., 2016). 

Assim como a extensão universitária, os projetos de extensão são de grande 

importância para os acadêmicos e para a comunidade, tendo em vista que prevalece 

a produção de conhecimentos práticos e teóricos, que corroboram para o 

desenvolvimento acadêmico, além de, proporcionar benefícios à sociedade 

(ARROYO; ROCHA, 2010). 

A Lei nº 8.213/91, em seu artigo 19, aborda que acidente de trabalho é aquele 

que ocorre pelo exercício do trabalho a serviço da empresa ou pelo exercício do 

trabalho dos segurados, conforme exposto no inciso VII do artigo 11 desta referida 

lei. É considerado também, acidente de trabalho, a lesão corporal ou perturbação 

funcional que leve a morte ou a perda ou redução, permanente ou temporária, da 

capacidade para exercer o trabalho (BRASIL, 1991). 

As doenças crônicas não transmissíveis têm se tornado um problema de 



saúde pública cada vez mais grave devido ao rápido envelhecimento populacional. 

Doenças que podem estar associadas ao aumento do risco de morbidades e 

mortalidade, principalmente, devido ao aumento do risco de comprometimento 

funcional. A Limitação corporal é uma condição multidimensional resultante da 

interação entre o indivíduo e seu ambiente físico e social, e pode ser definida em 

termos da incapacidade ou dificuldade do indivíduo em realizar tarefas diárias 

básicas ou mais complexas dentro de um padrão socialmente aceito (COSTA et al., 

2018). 

Baseado em dados quantitativos referentes ao ano de 2020, conforme a 

Organização Mundial do Trabalho, o Brasil estava em quarto lugar no ranking 

mundial de acidentes fatais ocorridos no ambiente de trabalho (BRASIL, 2020). Para 

chamar atenção dos trabalhadores quanto à prevenção deste tipo de acidentes, foi 

consagrado a data de 28 de abril como o Dia Mundial das Vítimas de Acidentes e 

Doenças do Trabalho, fato este em lembrança de um trágico acidente com 

trabalhadores em uma mina nos Estados Unidos ocorrido no estado da Virgínia, 

nesta mesma data, no ano de 1969 (SAFE, 2020). 

Os acidentes de trabalho podem ser causados por fatores naturais ou por 

falta de medidas de proteção, sendo assim, é de extrema importância que seja 

utilizado os equipamentos de segurança da forma correta, realização de exames 

médicos periódicos e a implantação do plano de Prevenção de Riscos Ambientais 

nas empresas (BRASIL, 2020). 



Em decorrência da atual pandemia da COVID-19, tornou-se ainda mais 

relevante enfatizar a importância da prevenção e conscientização de acidentes de 

trabalho, uma vez que, tanto as medidas individuais como as coletivas são 

importantes na luta contra a infecção da COVID-19, é necessário, manter o 

ambiente e processos de trabalho saudáveis tanto para os empregados quanto para 

os empregadores (BRASIL, 2020). 

Diante do acontecido, pensando no bem individual e coletivo, o projeto de 

extensão Entardecer Científico realizou um evento de forma remota e aberto à 

comunidade acadêmica interna e externa sobre a importância de prevenir acidentes 

de trabalho nas empresas. Nesta perspectiva, o presente relato tem por objetivo 

descrever a percepção da equipe organizadora na palestra realizada pelo projeto de 

de acidentes de trabalho. 

 

2 MÉTODOS 

Trata-se de um estudo descritivo, do tipo relato de experiência, frente a 

atividades extensionistas do projeto de extensão Entardecer Científico, após 

reformular o cronograma adequado às atividades remotas.  

       O projeto de extensão Entardecer Científico está ativo na Faculdade de 

Ciências da Saúde da Universidade do Estado de Mato Grosso (UNEMAT), no 

Campus Universitário de Cáceres, desde o ano de 2020, criado por uma docente e 

enfermeira, egressa da Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT).  

       O projeto realiza dois eventos científicos ao mês, com periodicidade de reuniões 

semanais sempre às terças feiras, no horário das 17h30 às 19h30, organizado por 

discentes e docentes voluntários do curso de Bacharelado em Enfermagem, de 

forma on-line, principalmente neste período de pandemia provocada pela doença da 

COVID-19, que mudou a realidade no mundo acadêmico. 

        Por considerar que a área da saúde tem um papel imprescindível na promoção 

da saúde, o projeto beneficia a comunidade acadêmica e externa, com inúmeros 

temas relacionados a múltiplas áreas do conhecimento (UNEMAT, 2020). 

        O evento foi organizado por meio das redes sociais virtuais e ocorreu no mês 

de abril de 2021, com 02 horas de duração pela plataforma Even3 e transmitido pelo 

aplicativo Google Meet. 

      A palestra foi ministrada por uma profissional da área das Ciências da Saúde, 



enfermeira egressa da instituição. 

 

3 RESULTADOS E DISCUSSÃO 

A partir de março de 2020, as atividades presenciais de todas as 

universidades foram suspensas devido ao grande número de pessoas contaminadas 

pelo vírus SARS-CoV-2, provocado pela Coronavírus Disease 2019 (COVID-19).  

  Em virtude disso, surgiu à necessidade de interação via ciberespaço a fim de 

sanar dúvidas, compartilhar experiência e conhecimento acerca do assunto. Após a 

apresentação da palestrante, resultou em um diálogo aberto via chat, com 

participação de voluntários, profissionais e comunidade externa. Tais informações 

foram primordiais para advertir eventuais contratempos, propiciando um ambiente 

seguro de aprendizagem. 

 Para cada evento realizado no mês, os voluntários do projeto desenvolvem a 

escrita de resumos científicos e participam de eventos em outras localidades para 

apresentarem os resultados encontrados ao longo do evento do projeto de extensão 

universitária. As atividades remotas mostraram-se importantes para manter o elo 

entre os integrantes do projeto e dar continuidade nos repasse de informações e 

conhecimentos sobre temas relevantes para os acadêmicos e comunidade externa. 

Na data de 27 de março de 2021, a equipe do projeto Entardecer Científico 

r 

equipe do projeto tendo como critério que, o mês de abril é direcionado às 

campanhas educativas nacionais que abordem a prevenção de acidentes do 

trabalho, e por ser um tema de extrema importância na área da saúde.  

Faz-se interessante destacar que, para realização do evento toda equipe se 

orientou por meio de um cronograma de atividades bem definido com datas e 

funções bem distribuídas para cada integrante. O evento foi organizado com dois 

meses de antecedência o que viabilizou tranquilidade e tempo hábil para 

treinamentos e momento tira dúvidas de possíveis problemas que poderiam ocorrer 

durante o evento oficial, bem como, a existência de um grupo de comunicação via 

whatsapp que facilitou comunicados e eventuais dúvidas surgidas antes, durante e 

após a realização do evento. 

Participar da organização de um evento com esta temática de prevenir 

acidentes de trabalho foi de grande relevância uma vez que não somente os 



participantes ouvintes como a própria equipe pode compreender por meio de um 

relato de experiência profissional a atuação da Enfermagem diante a situações de 

acidentes de trabalho na área da saúde bem como, por meio da palestra 

observamos e compreendemos melhor a importância da atuação profissional do 

Enfermeiro frente a situações de acidentes de trabalho e sua prevenção nos 

ambientes de atuação profissional.  

Sobretudo na visão como discentes ainda em fase de formação profissional, o 

evento nos proporciona aprendizados valiosos referentes à como organizar, 

coordenar e trabalhar em equipe, ser pró-ativos, utilizar algumas competências 

necessárias à profissão do enfermeiro como liderar uma equipe, aprender a 

aprender e a se comunicar. Os iniciantes na organização de evento aprenderam 

passo a passo para serem autônomos em futuras organizações de eventos, e os 

discentes que já participaram de eventos anteriores realizados pelo projeto de 

extensão universitária, aprimoraram ainda mais e experimentaram o prazer de 

ensinar e aprender a aprender ensinando os colegas. Houve a oportunidade de 

aprimorar conhecimentos científicos por meio da escrita e publicação de resumos 

simples e expandidos provenientes da experiência advinda do evento. 

Destaca-se também, que por meio do evento houve avaliação do feedback 

dos participantes ouvintes que surpreendeu de forma positiva a toda equipe, uma 

vez que os feedbacks foram organizados em uma escala de likert com variação de 

de péssimo a ótimo. Notou-se a presença de conceito ótimo nos quesitos 

organização, importância do tema e qualidade do evento.  

Nota-se que participar da organização de eventos é extremamente importante 

uma vez que oportuniza aos discentes o desenvolvimento pessoal, acadêmico e 

futuramente profissional, ao proporcionar que os mesmos sejam críticos, reflexivos, 

dinâmicos, ativos diante das demandas do mercado de trabalho, conforme o que 

aponta as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Bacharelado em 

Enfermagem (PERES; CIAMPONE, 2006).  

       Por entender que as ações de educação em saúde são significativas na 

autonomia do cuidado, principalmente, em tempos de pandemia, a extensão 

universitária adotou às práticas remotas como forma de dar continuidade à produção 

de conteúdo voltado para a comunidade (TEIXEIRA et al., 2020).  

 Foi observado que 78,6% das Instituições de Ensino Superior Pública 

Brasileira continuaram exercendo atividades extensionistas durante a pandemia de 



COVID-19, adaptando-se de forma remota com protocolos flexibilizados e novas 

metodologias de disseminação da informação. Observou-se que, realizavam 

projetos, eventos, cursos e prestação de serviços virtuais, e possibilitaram a 

participação da comunidade externa nestes em âmbito nacional (MELO et al., 2021). 

Nessa perspectiva, o tema abordado no evento corroborou para compreensão desse 

novo período pandêmico, em caráter informativo.  

 A percepção dos riscos de acidentes de trabalho contribui para a prevenção 

do mesmo, no entanto, tem-se certa dificuldade por parte dos servidores em acatar 

essas medidas preventivas (SOARES; FILHO, 2015). Para cada labor há 

equipamentos de proteção adequados, com o intuito de promover a segurança do 

trabalhador. Já em setores de saúde que proporcionam contato direto com o 

paciente deve-se ter atenção maior no sentido de evitar a contaminação individual e 

coletiva (BRASIL, 2020).  

Cabe ao empregador, certificar-se da erradicar ou diminuir os riscos de 

exposição a fim de preservar e garantir a saúde e segurança de seus servidores. Por 

meio de ações preventivas, de correção e notificação. Além de, disponibilizar 

equipamentos para proteção individual e coletiva, capacitação dos profissionais 

mediante treinamento por uma equipe capaz, com orientações e informes diretos 

sobre comportamentos errôneos que os coloquem em perigo. Acompanhar esse 

desempenho da equipe é de suma importância para avaliar o desenvolvimento e 

prática dos colaboradores (SOARES; FILHO, 2015).  

 

4 CONCLUSÃO 

Na percepção da equipe organizadora do projeto de extensão universitária 

Entardecer Científico frente à importância e prevenção de acidentes de trabalho, 

constituído por voluntários discentes e docentes, a abordagem desta temática 

proporcionou ampla visão no que se diz respeito aos direitos dos trabalhadores, e 

quais os passos a seguir caso venha a necessitar destes direitos.  

A existência do projeto de extensão Entardecer Científico evidencia-se 

excelente alternativa de crescimento acadêmico, pessoal e profissional para todos 

aqueles que participam de suas atividades, principalmente, no período de pandemia 

provocada pela COVID-19 vivido mundialmente pelas pessoas que buscaram 

qualificação e conhecimentos científicos pelas plataformas e meios de comunicação 

virtual.   
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